
46% de los empleados 
no utilizan todo su tiempo libre 
remunerado (PTO, en inglés)1

Conoce tus beneficios. 
Y no te los pierdas.
¿Sospechas que se estás perdiendo todas las 
ventajas de los beneficios en tu lugar de trabajo? 
Pues probablemente sea así. Pero no estás solo. 

Este es el momento de conocer tus beneficios, 
aprovecharlos al máximo y acabar con ese miedo 
de perderte tus beneficios. 

Descubre las ventajas 
de tus beneficios

O escanea para obtener 
más información

El 40% de los 
empleados con 401(k) 

no contribuyen2

41% de los empleados 
elegibles para los beneficios de 

salud patrocinados por el 
empleador no están inscritos3

1“Más de 4 de cada 10 trabajadores estadounidenses no se toman todo su tiempo libre remunerado” Pew Research Center, 10 de agosto del 2023
2CNBC “¿El estrés financiero está perjudicando los ahorros para la jubilación?” 7 de septiembre del 2023
3KFF 2023 Employer Health Benefits Survey, 18 de octubre del 2023
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https://nb.fidelity.com/public/nbpreloginnav/spa/fidelitywork/core/valueofbenefits?ccsource=dw_nb_partner_value-of-benefit-spanish_0624&language=es_us
https://www.pewresearch.org/short-reads/2023/08/10/more-than-4-in-10-u-s-workers-dont-take-all-their-paid-time-off/%23:%7E:text=More%20than%204%20in%2010,all%20their%20paid%20time%20off&text=Some%2046%25%20of%20U.S.%20workers,recent%20Pew%20Research%20Center%20survey.
https://www.cnbc.com/2023/09/07/4-in-10-workers-with-a-401k-dont-contribute-to-plan-cnbc-survey.html
https://www.kff.org/report-section/ehbs-2023-summary-of-findings/%23:%7E:text=Overall%2C%20at%20firms%20that%20offer,similar%20to%20those%20in%202022.

